              公共管理硕士研究生《公共管理学》考试大纲

一、绪论：公共管理学的视野
（一）公共管理及其相关概念
（二）公共管理学范式的兴起
（三）什么是公共管理学　
（四）市场经济与公共管理　　
二、公共组织理论
（一）公共组织概述
（二）公共组织的结构
（三）公共组织的过程和行为
（四）公共组织环境
三、政府改革与治理
（一）治理理论
（二）当代西方政府改革
（三）转轨时期我国的行政体制改革
四、政府间关系　　
（一）政府间关系研究概述
（二）西方政府间关系的历史与现实
（三）中国政府间关系的现状与改革　　
五、政府作用
（一）现代市场经济中的政府角色
（二）转轨时期我国政府的作用
六、公共政策
（一）公共政策与公共管理
（二）公共政策的内容
（三）公共政策系统及其运行
七、公共部门绩效评估　　
（一）公共部门绩效评估概述
（二）公共部门绩效评估的要素
（三）公共部门绩效评估的程序、方法和技术
（四）公共部门绩效评估的改革和发展
八、公共部门人力资源管理　　
（一）公共部门人力资源管理的新观念
（二）国家公务员制度
（三）公共部门人力资源的开发
九、公共财政管理
（一）公共财政管理概述
（二）公共预算管理
（三）公共收入管理
（四）公共支出管理
（五）转轨时期我国公共财政管理的完善
十、第三部门管理　　
（一）第三部门及其管理研究的兴起
（二）西方第三部门的发展及其作用
（三）轨迹时期我国第三部门的发展
十一、公共部门战略管理
（一）公共部门战略管理途径的兴起
（二）公共部门战略管理的流派与理论框架
（三）公共部门战略管理途径的评价与借鉴
十二、公共管理伦理
（一）公共管理伦理概述
（二）公共责任
（三）转轨时期的公共管理伦理建设
